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الاسم ارخ الحكم شعلاتبة الحكم 
عفيث فايز عبد اللعايف الم غرامة دينار واحد والرسوم 
حسن عبد الله حسن المعاني زهب غرامة نصف دينار والرسوم 
مود تحمل حمد مقف ل ل ' 
زكي مصطفى عبد الله حفلكين غرامة ديثار والرسوم 
مبارك سالم الجوسى هب حبسه شهر واحد والرصوم 
ابراهم سالم حواد للف غرامة نصف دينار والرسوم 
جيال محمود حسين قطيش 04 غرامة ديئار واحد والرسوم م اساي به رد لت 1 | 
سعد محمد فل افيف غرامة عشرة دثائير والرسوم لمملحجه 28 ننَهأ 1 
محمد اساعيل محمود لفلف غرامة خمسة دثائير والرسوم 
علي سليان فالح تفذت اف غرامة اربعة دنائير والرسوم ٍ 0 
كامل صالم م لل غرامة ديثار واحد والرسو لد ىسن فى 11 شبساط سنة 1941 مء العدد /1/810 5 
حليل 0 0 م/م غرامة ثلالة دنائير 0 عسان : الات 11 رط الي م ا ا 3 ارات سعد مدنف 
ابراهيم احمد ابراهم ولوب اليس لمدة ثلاتة اشهر والرسوم 5 
صالح محمد عيد القادر /نب غرامة خمسة دنائير والرسوم المسس 
وليد محمد حسين اللخطيب 001 1 


غرامة اربعة دنالير والرسوم 


فسان فالح محمد خالد غرايبة ١‏ غرامة عشرة دثائير والرسوم : 1 ْ صفحة 

جمال محمود كيت 1 مك غرامة ستون ديئار والرسوم ش ْ ا 
جمعه مصطفى عبد الله 1011 / غرامة ديثار واحد والرسوم قانون مؤقث رقم ( 5 ) لسنة "1941١‏ قاذون تصديق اتفافية فرص مشر و إل لم 1 

زيدان حسين خليل الجالي . 1ك غرامة خمسة دثالير والرسوم قانون مؤقت رقم (ه ) لسنة 1941 قانون معدل لقانون خدمة الفضباط في القوات المسلحة الاردنية ‏ 1/8 

ا أ غرامة دينارين والرسوم قانون مؤقت رقسم ( 5 ) لسئة 201941 قانون معدل لقانون النقل على الطرق 0 وا 

سحق عبداله صالح عوده 10111 غرامة اربعة دثائير والرسوم نظسام رقم (4) لسنة 1941 النظام لمالي لباك تئمية المدن والقرى يل 

سام رقم (ه) لسئة 1441١‏ نظام معدل لنظام اللخدمة الماثية لف 

للام رقم () لسنة ١م2148‏ نظام معدل لنظام العلاوات الموحدة الموظفين حي 

نظام رقم (7) لسنة 201941 نظام معدل لنظام علاوة غلاء المعيشة الموظفين ليل 

: نظام رقم (8) لسنة 01441 نظام معدل لنظم السك الدبلوماسي 1 

ينام رقم () لسنئة 20201941 نظام معدل لنظامكادر ضباط القوات المسلحة الاردنية 14 

نظام رقم رع لسئة لمود > نظام معدل لنظام كادر افراد القوات المسلحة الاردنية تايل 

إٍْ نظام رقسم )1١(‏ أسنة 41ؤا 0 معدل لنظام رواتب وعلاوات افراد قوةٌ الامن العام . 16 

تتلا : نظام رقم (17) لسنة 1941 كرح تي ارد خا ار من 

, تعليات غلاء المعيشة للمتقاعدين 2 ٠‏ م سفن 


قرار صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 0 











ل 


بمقتضى الفقرة (1) للمادة (44) من الدستور 

وبناء على ما قرر مجلس .الوزراء بتاريخ 5؟ /1/ 4481 

نصادق - مقتضى امادة )١(‏ من الذستور ‏ على الفانون المؤقت الاني وتأمر باصداره ووضعه موضع 
التنفيل المؤقت واضافهفتالى قوانين الدولة على اساس عرضه على مجلس الامة في اول اجتماح يعقده 





قانون: موقت رقم (4) لسنة ١94١‏ 
قانون:تصديق اتفاقية فقرض مشرو ع بنك تنمية المدن والقرى 
بين المملكة الاردنية الهاشمية و البنك الدولي للانشاء والتعمير 
١‏ - يسمى هذا القانون قانون تصديق”اتفاقية قرضص مشرويع” بئلك تنمية المان والقر ا المملكة الاردنية 
الهاشهية والبناك الدولي للانشاء والتعمير لسئة 184481 ) ويعمل به من تاريخ نشره في الخريدة الرسمية . 
تعتبر الاتفاقية الملحقة بهذا القاثون والمعقودة بين المملكة الاردنية الهاشمية والبدك الدولي للانشاء والتعمير 
صحيحة وثافذة بالئسبة لمي الغايات المتوخعاه منها . 
الماذة 7# رئيس الوزراء والوزراء مكلفون بتنفيذ احكام هذا القاثون . 





المادة 
المادة 


١/١‏ ما 


اكمس سن طلال 


ؤزير الثتائة والشباب 


وزيسر رئيس الوزارء ووزير الدفاع و اللحارجية 
ووزير السياحة والآثار المالية بالوكالة 0 الأعلام 
معن ابو نوار سالم مساعدة مدنان بو عوده 
وزيسر شؤون وزيسستر وز وزسسر 
الارشى المحتلة المواصسلات الل 977 المسثل 
هن أبراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن مروآن دودين أحمد عبدالكريم الطراونة 
وزير دولة لنسؤون رئاسة وزهسمر وزير وزبر الأوتاف والكمؤون 
: الوزراء ووزير النمل التمويسن الدالخلية والمتدسات الاسلابية 
القندس علي السهيمات أبراهيم ايوب سئيمان عرار كليل الشريف 
وزيسرة 
وزيسسر وزيسسر وزير دولة لكؤون 
وفرعي الصحة التربية والتعليم رئاسة الوزراء 
المفتي الدكتور زهير ملحس- الدكتور سعيد اتتسل حكيت الساكت 
دنيس المؤون البلدية 5 
وزيسسر وزيسسر 
0 5 ش الاتسفال العابة الصناعة والتجارة الميسل 
المهندس هوني المصري وليد عصفور الدكتور جواد المنائي 


5-1 ءيضي 
انشيج تسد سه رجانه «تسفسطة دان 





ل ا 


رقم القرض 1875 : الاردت 








) مشروع بنك تنميه المدن والقرى ( 
الملكة الاردنية الهائهية ‏ والبنك الدولي للانشاء والتعمير 


0/1/4 4سا 


بول 








انفاقية قرضصضص 


اثفاقية مؤرخة في / 198٠/4‏ بين المملكة الاردنية الهاشمية ( المسماه فيما بعد بالمقترض ) والبنلك أ 
الدولي للانشاء والتعمير ( المشمى فيما بعد بالبلك ) ٠‏ 
بها ان : 

1 ) المقترض قد طلب من البنك المشاعدة في تمويل المشروع الموصوف في القسم (م_١ع‏ من هله 
الاتفاقية وذلك بتقديم القرض كما هو منصوضص عنة لاحقا ٠‏ 

ب ) امشروعينفذ من قبل بنك تنمية ا مدن والقرى المسمى فيما بعد بنلكتنمية المدن والقرى( 08/ا© )ممساعد” 
المقترض © وكجزء من هذه المساعده سيوفر المقترضن لبنلك ئنمية المدنوالقرى ( هدب ) امول هذا 
القرض كما هو منصوص عليه لاحقا . و 

ج ع بما ان البنلك يرغب وعلى اسس من ضمنها ما سبق ذكره » على ان يوفر القرض للمقترضص حسب الشروط 
المدرجة لاحقا وفي اتفاقية مشروع بنفس تاريخ هذه الاتفاقية بين البنك وبناشتنمية المدن والقرى( 1901© ) 
فقد افق الفريقان بمقتضى هذه الاتفاقية على ما يلي :- 

الماده و١6‏ 


الشروط العامة » تعريفات 


. البند 1(/1) يقبل الفريقان في هذه الاتفاقية بجميع 0 
والكفالات المؤرحة في ٠6‏ اذار 4و لء بنفاذها واثرها وكانها مبرجة في هله الاتفاقية تفصيلا 


الشروط العامة الملكورة المطبيّة على .اتفاقيات البنك القروض والكفالات فيا يعدبا لبر وط العامه 


( وتشمى 
1 ). يحلف البند5 () ويمتعاض عنه بالبند الثالي : 


0 


احكام الشرو ل العامة المطبقه على اتفاقيات إلبنك القروضصس|: 













































١ا/ا‎ 








البند 5 (") الالغاء من قبل البنلك يككون : 


١‏ اذا كان حق السحبللمقترض من حساب القرضى قد اج لبالنظر الىايةقيمهمن الفر فض لمدة ١‏ يوم متواصله 

؟) قبل التاريخ المحدد في الفقرة ؟ (؟) (ق) من اتفاقية المشروخ فان البنك الدولي لن يتسلم طلبات الموافقة 
او التفويض بالسحب من القرض او رفضت او بعد تاريخ الاغلاق وسيبتى رصيد غير مسحوب هن 
القرض وفي هذه ا حالة يشعر البناك المقترضص بائتهاء حقه في السحب واني مبلغ متبقي من رصيد القرض 
يلغى زعد هذا الاشعار 7 ١‏ 

ب ) تضاف كلمات |( اتفاقية المشروع ) بعد كلمات ( اتفاقبة القرض ) في البند " (5) و 

ج ) تضاف كلمات ( الفاقية المشروع ) بعد كلمات ( اتفاقية القرض ) في البند ٠١‏ (؟) 


1 (؟) تكون للعيارات اهدده في الشروطل العامة وفي مقدمة هذه الاتفاقية المعاني المخصصة لها حيثما ورد 
استعمالها في هذه الاتفاقية الا اذا اقنضى النص خلاف ذلك » وتكون للعبارات الاضافية التالية 
المعاني التالية : ش 

أ فوع و 1 ا 

) 3 اتثفاقية المشروع» تعني الاتفاقية بين البنك الدولي وبئلك تنمية المدن والقرى بنشس تاريخ هذه الاتفاقية 
وكما بمكن ان يتم تعديلها من وقت لآخر. 
| د »» ء. . 6 اية ضام ّ 

ب فافية لقرض الفرعي تعني الاتفاقية التي ستبرم فيما بين المقترض. وبنك تنميةالمدن والقرى( 9021© ) 
بمقتضى المادة * (١ب)‏ من هذه الاتفاقية « 

5 ال 5 5 7 5 9 

١ )‏ القرض للفرمسي ٠‏ ويعني اي قرض قسدم او مقارح تقدبمة من قبل بنك نئمية المدن والقرى 
ِ 7 ) الى اي مؤسسة استثمارية لشروع استثياري وذلك بتمويل من اموال القرفن والمعاة 
قر ضها لبنلكتئمية المسدن والقرى( 9788© ) وذاك من خلال اتفاقيةاعادة اقراضها والقرض الفرعي 
غيرالحدودوهو ذال كالقرض المحدد بشروط البند 1/؟ مي من هله الاتفاقية 
1 م ّم م 0 ُ : 

١ 2)‏ ستيار ؛ وتعني اي مشروع ! ستثماري غير القرض الفرعي المقدم او المقترح تقديمه من بنك 
عله البند والقرى ( 8دالات ) اؤسسة استثمارية بغرض القيام بمشروع استثياري بتمويل مسن 
حصيلة القرض المعاد اقراضضه لبنلك تثمية المدن والقرى ( 8/ا© ) بأتفاقية اعادة اقراض , 

ه ) و مؤسسة استثيارية ٠‏ وتعز ني ة ترح ثة 
: اربة ؛ وئعني الجمهه التي قدم لهسا ويقتر لقدبم قرضص ذ ان عقتضاه ان 
ا 5 ح يم فرص (رعي والتي 1 وان 

و ) ١‏ المشروع الاستثياري » ويعني مشروع تد ن وموضم في أأة : 

: 3 ' ني مشروع تنموي معسين وموضح في القسم أ من المشرو وان يقاو 
به مؤسسة استثرارية مستتخدمة حصيلة القرض" الفرعي او الاستثهار , ١‏ ' 

ز )ى, الديبار الاردني ؛ و( د أ) تعنيان العمله الاردنيه 

ح)20 العمله الاجنييه ؛ وتعني اية عملة خلاف عملة المقترض . 

ل ) و قانوك ؛ بثلك تتمد ن والْم 

. بنك تنمنة المدن والقرى ( 28لا© ) ويعنى قانون المنترض رة 2 
ا ) ديعني ون المقترض رقم (8؟) لسنة هلاقم 


ي )020 النظام التتفيلي لبئك تنميه مدن والقرى 
م التتفيلي لبئك ننميه المان والقرى ( 07/28 ) ويعني الانظمه والقوالين والواجب اصدارها 


وكا ا 508 
هو مطلوب تحت القسم (؟ ) (8 )من اتفاقية المشروع وكا يتم تعديلها من وقت لآخر . 








؟ /ا ١‏ 
“ثم 0غ 
لك ) تقرير السياسات تعني'سياسات الاقراض والاستثمار التي يتبعها بنلك التنمية كا تبناها ووافق عليها 

مجلس الاداره وكا تعدل من وقت لآآخر بموجب اتفاق بين البنلك والملترض ٠‏ 

ل ) تعني كلمة معاون فرعي بي شركة يكون معظم غنزونها المعاق او اي ملكية ئها مملوكة او مراقبة 
بشكل فعال من قبل /ابنك تنمية المدن وللقرى او اي من معاونيه أو من قبل كليهما معسا البنك 
وممارقة ار معاولية..: 

المادة(؟) 


القفرضص 





البند ٠”‏ (1) يوافق البنك على اقراض المقترض مبلغا يعادل )٠١(‏ ملايين دولار بعملات متنوعه وبموجب الشروط 
المدرجه او المشمار اليها في اتقاقية القرضص وذلك لاستعمال بلك ثثميه المدن والقرى: 


البند(؟) (1) يحق لبئلك تنمية المدن والقرى ( طب ) بالنيابه عن المقترض وعملا بأحكام الفقرة (ب) ٠‏ (ج) » (0) 
من هذا النص وقسم ؟ (") من هذه الاتفاقيه سحب مبلغ القرض من حساب القرضص كما يلي :-- 
أ) فيا يتعلق بالقرض الفرعي او الاستثهار ما يعادل 5٠‏ / من القيم المدفوعة او الي ستدفم اذا وافق البنلك والتي 
يسحبما هنل تنمية المدن والقرى من اجل النفقات للتي تمت ( اوالتيستتم اذا وافق لابنلك على ذللك ) 
فيا يتعاق بالتكاليف المعقوله للبضائع وانلهدمات اللازمة المشروع والي ستمول من اموال القرضص. 
ب ) المبالغ المساويهللمبالغ المدفو عة (او الي ستتم إذا وافق البنلك على ذلك ) فيا يتعلق بالتكاليث المعقوله 
للعملات الاجنبية او اللددمات المطلوبه في القسم ( ب ) من المشروع ؛ على أن :- 
| ) لايموز سحب اي مبلغ فيا يتعلق بالقرض الفرعي او الاستثهار مالم: 
١‏ ) يوافق البنك على القرض الفرعي او الاسشمار 
؟ ) يكو القرض الفرعي غير محدود ومسموح السحب من حساب القرض 
المبلس المسحوب من حساب القرض لما جاء في القسم (ب) من المشروع لايتعدى (0500)الف 
دولار او اي مبلغ ينفق عليه فيا بين البنك والمقترض . 
!/// ب يجب إرفاق اول طلبين للسحب فيا يتعلق بالقرض الفرعي المستعمل في المشاريع الاستثمارية بتقارير تقديريه 
(دراسة الجدوى عن المشروع من قبل بنك تنمية المدن والقرى هوك ) اذا م يكن البنك قد تسم مثل 
هذا التقرير لنفس القطاع خلال ستة اشهر قبل تقديم طلب السحب ) . 
؟) ب أن لايتعدى المبلخ الاجالي المصروف في المشروع وعن طريق القرض الفرعي حول من اقرش 
غير النحدود ما يعادل ( ٠ه‏ ) الف دولار في قطاع المياه والطرق و( 88 ) الن دولار في القطاعات 
الاخرى ويمكن تعديل هذه المبالغ من وقت لآعر حسب ما يتفق عليه بين البئنك والمقترض . 
)د فيا عدا مايوافق إلبنلك على علافه لا يحق السحب مسن اجل النفقات والني ينفقها بنك ثنمية 
المدث والقرى ( 9778© ) او اي مؤسسة استثماريه كما قد يمكن ان يكون قبل تاريخ تفاذ هله 
الاتفاقية او نفقات انفقت من قبل تلك المؤسسه فيا يتعاق بالقرض الفرعي الا بموافقه البنلك او أية 
استشيارات مضى اكثر من ( 40 ) يوما على التاريخ المحدد استلام البنكطلبات السحب اوالمعلومات 
المطلوبة تحت البند ( ٠‏ ) (1) ب من اتفاقية المشروع اواية نفقات من قبل تلك المؤسسة قبل استلام 
البنك طليات السحب نخلال مدة اكثر من (45) يوما قبل تاريخ استلام المعلومات المطلوبه نحت 
البند (91) (1) ح من أتفاقية المشروع .: 0 ش 






























































١ 








البند؟(؟) 3 ان بتك تنمية المدن والقرى( (1(الان ) هو الممثل المفرض عنى قبل المآترهى لغابة تاذ اية اجراءات 
مطلوبها و مسموحبها حسب ماجاء في نص الماده؟ (1)من هلهالانفاقية'و المادة (5) من الشروط العابه. 
البند؟(4)1 يكون تاريخ الاغلاق "١‏ كانون اول 1984 او اي تاربخ لاحق بحا.ده البنلك ويتوجب على البنك ان 
بشعر المقترض وبنك تنمية الملان والقرى ( 9/813" ) بالتاريخ اللاحى . 
لبند؟ (1) 8 يلتزم المقترص بأن يدفم للبنك عمولة التزام بمعدل ثلاثة ارباع من واحد بالمأئة ( ؟ من )/.١‏ فيالسنة على 
رامال القرض الذي لايكون مسحوبا من وقت لآخر . 
البند! (5)1 يلتزمالمقترضص بأن يدفعفائدة بمعدل هلارم/ في السنةعلى رامهالالقرض المسحوب والمعلق غير المسحرب 
من وقت لخر 7 
البند1(1؟)! يتوجب دفع الفائده والتكاليف الاخرى كل نصف سنة في اليوم الداءس عشر من شهري أيارو تشرين 
ثاني م كل سنة . ش 
ابتدامم يلترم المقترض بأن يسدد راسمال القرض طبقا لجدول السداد المدرج في الملحق ( )١‏ هذه الاتفاقية , 
ب يجب ان يكون جدول الاقساط مطابقا للقرضض الفرعي وجدول السداد المقترض فيا يتعلق بكل استثيار 
ويعطي فترة مهلة سداد مناسبة وما ل يوافق المقترضص والبنك على غير ذلك )١(‏ فأنه لاتحدد المدة باكثر 
من عشر سنوات المشاريع الاستثيارية التجارية وخمس عشرة سنة للمشاريع الاخرى وذلك من تاربخ 
موافقة البنك على القرض الفرعني او الاستثمار او في حالسة القرض الفرعي غير الممسدد وعند التفريض 
بالسحب من قبل البنلك مننحسابالقرضى المكور . 
؟ ) وثانيا : يزود دفعات نصف سنوية تقريبا او اكثر تكرارية من رامعال والفائدةاو تقريباما يساوي . 
النصف سنوي او اكثر آكرارا من راسمال والفائده . ا 


المادة الثالثة 
الشروع 


لبند 8 ( ١‏ )(1) أن غرضن المشروع الاي امطى من اجله القرضهومساعدةبنلكنتمية المدن والقرئ ( 9788© ) , 
تمريل للشارع الأكاجية ومصادرها في الاردن والمساهمة في لطوير النواحي الاجماعية ولتقوبة 

! تمويل بعض المشاريع الانمائية الحدده في اتفاقية القرضى والاستئار في المؤسسات العامة في الاردة‎ ) ١ 

2 وتقالاغراض البنك في اللجزء (أ) من المشروع . ٍْ 

؟ ) تلريب مستخدمي بنك ثنمية الماط والقرى ( 58 

تعلق بالطزق 





00 ) وتقوية الادارة فيه وتنفيل الدراسات فها ! 
0 1 والوسائل الكفيلة بتحديل المشماريم الانتاجبه و الني سول بالنتيجة من قبل بيك : 

007 تتمبة المان والقرى ( ظانالات) بمساعدة خبير ومستشارين بعدد كاف ( قسم ب من المشروع) : 

ب ) بلتزم المقترض ان يعيد اقراض حصيلة القرض لبنلك ئنمية ادن والقرى ( 3ط( ) بمقتفى | 
٠.‏ اتفالية قز فرغي تبرم بين الطرفين بُشنروط واحكام بوافق نحليها البنك . ٍ 

+ ) ات لض بممارسة حقوقة مفتضى اثفاقي القرض الفرغي بطريقة: تيجز اهداف القرض دمام ٠.‏ 

1 ٍ القترضن بك على غير ذلك لأن' المقترضش سوف لابعين أو بعدل أو ينقص او يتنازل ص ا 
اتفاقية القرض الفرعي أو اي احكامها ارا يتسائمح عنها . أ 


ره 





11 


ل يي 5 


البند “ا ( 17) على المقترض ان لايتخذ او يسمح بأعاذ اي اجراء من قبل اي دائرة سياسية او اية دائرة مسن دواره 
١‏ او التدخل من شأنه اعالة تففيل المشروع أو الفاقية القرضي الفرعي وعليه اهناذ كافة الوسائل الممكئة من 

طرفه لتمكين بقك تنمية المدن والقرى ( وردبك ) من تنفيذ المشروع او اية التزامات أ*رى : ْ 
ليند *« (م ) على المنعرض انيساهم ويدفم جزءاً اضافيا من راسمال بفك تلمية المدث والقرى( 68نك ) المفترح بدوان 
١‏ يعمل على ان تهخل البلديات العنية اى اجراء ممائل وفقا لجدول زمني وبمبالغ يعقق عليبا فيا بين المفترض 

والبنك وبنك تنمية لمان والقرى ( 7078© ) ٠‏ 000 
البيد “8 (45) على المقترض ان يعخل من جانبة الاجراءات الضرورية لتأمين وائبات وجود بنلك تنمية المدن والقرىٍ 
١ 1‏ 2 وح ) وبشروط معقولة يجميع الاموال اللازمة لغايات تنفيذ المشروع ٠‏ 

المادة الرابعة 
تدابير البنلك القانونية 





البند 4 ( )١‏ محقيقا لاغراض القسم " - ؟ من الشروط العامة فأنه يحرى اماق الاحداث الاضافية التالية للففرة( رح ) 
من المإدة * (؟) من الشروط العامة , 00 
أ. ) اي خلل هالتزام بنك تنمية المسدنث والقرى ( طلا ) من حيث تنفيل اي ششرط او اتفاق التزم 
به بنك تثمية ادن والقرى ال ( قلات ) بمقتضى الفاقية المشمروع 5 58 

ب ) تعدبل في قانون بنك تنمية المدن والقري ال ( حت ) او الانظمة التنفيلية بشكل يؤثر ماد : 
وينمكس على امواله وعملياته امالية او اجراء اي عمل من قبل المقترض من شأئه تخفيض في راها 
بنك قنمية المان والقرى ( 5018© ) ٠‏ 6 

)0 عدم قدرة بنك تنمية ا مدن وإلقرى ال ( لاحك ) على دقع ديونه في ريح إسيعابا د 
اجراء من شأنه توزيع ممتلكاته بين الدائنين ٠‏ | 

د ) بدون إاجحاف لا جاء في المادة ؟ (ه) من اتفاقية المشروع اى عه من الملغ الأصل من اعاترضن 
ينك تنمية المدن والقرى ( 9158© ) استحقاق سنة واحدة او اكثو' ان تكون له افضلية اراية 
ضيانة لقرض مائل تصبح قابلة للتنفيك . 5 

هم ) قيام المقترس او اى جهة اخعرى لها صلاحيات بأتخاذ اى اجراء حمل إو الغاء بنلكتنمية المدنوالقرى 
( حت ) او تأجيل عملياته . 3 

و ) اي فرع او مؤسسة انشثت او البعثشت عن بنك تنمبة المدن والقرى آل ( وم ) يمكن ان تؤثر 
00 او مجريائه واعماله او وضعه المالي أو فعاليه الادارة او المنتخامين أو العاملين فيالمشروع 

ز) ظلرف غير عادي يحول دون قيام بنلك تثمية ا مدن والقرى اك ( 08ت بالترامائتحسب ما جاء في 
اتفاقية المشروع . 50 

البئد 4 ( 9) نحدد الاحداث الاضافية التالية بمقتضى الفقرة ( د ) من المادة /ا ( ١‏ ) من الشروط العامة لاغراض تلك 

المادة ولفعالية اتفاقية القرضى : 7 

أ إن يحصل الحدث امحدد ني القرة (] ) من إلطادة 4 ( ) من هذه الإتفاقية ويسشمر يس ( 0( 
يوما بعد ان ينم ,الاشعار به من قبل البنت المقترض البنلث إلدمية المدن ولإقرى الي( 0 م 5 

2( إن يمصل إى ححدث معدد في النقرات ( ب ؛ ج ؛ د ؛ * ' و )من المادة 4 ١(‏ )من هذءالاتنا ية. 























































و 1 
ا م يي يريم عع 


المادة الاهسة 
تاريخ التفاذ/ الانهاء 


البند ه ( )١‏ تتعتبر الاحداث الثالية كشرط اضافي لنفاذ اتفاقيةالقرضبالمدنى المدسودهن المادة )١1(/17‏ »نالشروط العامة 
أ ) انيم ابرام اتفاقية الفرض الفرعي بين المفترض وبنك تنمية المدن والقرى ال ( 1314ل" ) , 
ب ) أن يقوم بنك ثلمية المدن والقرى ال ( (1زلا© )بأع دار الانظمة التنفيذية كا ورد في المادة4(1)! 


من اتفافية المشروع , 
البند ه ( ؟) تعتبر المسائل الثالية مسائل اضافية بالمعنى المقصود من المادة 11/(؟) من الشروط العامة ليشملها الرأيار 
الآراء التي ستقدم البناك , 
أ ) انه قدم تم التفويض بأتفاقية المشروع او المصادقة عليها منقبل بنك تنمية المدنوالقرى( 8طال© ) 
وانها ملزمة قانونيا له طبقًا لشروطها . 


ب ) انه قد تم التفويض باتفاقية القرض الفرعي او المصادقة عليها من قبل المقترض وانها ملزمةللمقترض 
وبنك تثمية المدن والقرى ال (1/88© ) طبقا لشروطلها 
اج ) ان تطبق انظمة بنك تثمية المدن والقرى ال (011/ا0 ) التنفيلية وتصبح نافذة المفعول . 
البند ه ( ) بتحدد تاريخ 9 كانون الارل ١448٠‏ في هذه الاثفافية لاغراض المادة ١7‏ ( 4 ) من الشروط العامة , 


المادة السادسة 

البئد " )١(‏ يعتبر رئيس الس القومي للتخطيط بمثلا للمئترض لاغراض المادة ٠" ( 1١١‏ ) من الشروط العامة , 
البند 5 ( ؟) تمحدد العناوين التالية لاغراضى المادة ١ ( ١١‏ ) من الشروط العامة للمقرض : 

اجلس القومي للخطيط 

ص . ب 68 

عمان/ المملكة الاردئية الهاشمية 

العنوان التلغرافي : 
1 الهلس القومي للتخطيط /عمان تيلكس 119 


لليناك : البنلك الدولي للانشاء والتعمير 


4 شارع (ح ) شمال غرب واشنطن مقاطعة كوابيا 
الولايات المتحدة الامريكية 


0202030 العنوان التلغراني : انتيا فراد 
ب : الولكس 442038(أءت » ث) 


*813؛! (آ؛ س عاى) 2 541448(اوءيرءاى) 


وشهادة على ذلك اوعز الفر قاء بواسطة ممثليهم المفو ضين بذلك حسب الاصول بالتوقيع على هلهالاتفاقية 


ْ بأمائهم على التوالي في مقاطعة “كولمبيا 2 الولايات المتحدة الامريكية اعتبارا من اليوموالسنة الملكررة 
في اول الاتفاقية : : 





١ك‎ 


سك 
المملكة الأردنية الهاشمية 

من قبل : سيادة الشريف فواز شرف 

البنك الدولي للانشاء والتعمير 

من قبل : كارو سمانوجلو القائم بأعمال نائب الرئيس الاقليعي لاوروبا والشرق الاوسط وشمال افريقيا 


الجسدول رقم )1١(‏ 


سم مس م سس ع ا 


دفعة القرضض ( راسمال ) تاريخ استحقاق الدفعفة 
بالدولار .لجيه 
٠6 1‏ تشرين الثاني 1١545‏ 
واف 8 ايار ه94١1‏ 
١6 53000‏ تشرين الثاني 1١94#‏ 
دخا 14 ايارك4ة! 
٠١ 000‏ تشرين الثاني 1١545‏ 
6و4 ا ايار /441ا 
1 ه٠١‏ لشرين ثاني 19/1 
5 16 ايار ١544‏ 
2000 6 تشرين الثاني ١944‏ 
5 فا ايار 44فا 
2 6 تشرين الثاني 1١949‏ 
2 ولايار ليل 
١6 52000‏ تشرين ثالي 1919٠١‏ 
201106 هيار ١994١‏ 
١١ 000‏ تشرين الثاني 1ؤؤا 
2 6 ايأر 1١9491‏ 
٠١ 2‏ تشرين الثاني 1991 
0000 1 ايار ١9915“‏ 
ا واتشرين ١49‏ 
0 8 ايار 1994 
فعس © تشرين الي 1١5954‏ 
ل وزايار فقا 
520107 6 تشرين الثاني ه194 
200 هاايار "ذخا 
٠6 2118‏ تشرين الثاني 45ؤا 


تنحرة! هاابار /91ؤا 





















































١ لاا‎ 








٠‏ لشير الارقام في عمود العملة الممثلة بالدولار اي قيمة تعادل القيمة بال.ولار لحب الفر كن المخسس للسحب 





وحمب الشروط العامة إلعقد ) انظر قسمة 9-15) فيما يتعاق بتساءيك القرض بعماة غير الدولار . 


اقساط التسديد 





تحدد النسب المثوية التالبة كأقساط تدفع مقدما عن استحقاق اي جزء من راسمال القرشن تبعا الفقرة «-ه ب 


من الشروط العامة : 


تاربخ التسديد 








ليس اكثر من ثلاث سئوات قبل الاستحقاق 

اكثر من ثلاث سنوات وليس اكثر من ست سئوات قبل الاستحقاق 
اكثر من ست ممنوات وليس اكثر من احدى عشرة سنة قبل الاستحقاق 
أكثر من احدى عشرة سئة وليس اكثر من خمس عشيرة سنة قبل الاستدمةاق 


اكثر من خمس عشرة سئة قبل الاستحقاق 
















١ /7ى‎ 


0 وعاابث » 
3 ىو و و - 
ع رط اشاح زف للل الل 
عمقتضى الفقرة ( ١‏ ) للمادة ( 14 ) من الدستور 
وبناء على ماقرره مجلسن الوزراء بتاريخ 11118111 
نصادق - عقتعضى المادة ( "١‏ ) من الدستور - على 
التنفيك الأوقت واضااته الى قوائين الدولة دلى إصادن عر ضه على ادن 


القائون المؤقت الأني ونامر باصداره ووضعه موضع 
الاهة قٍِ اول اجماع يعكده : هس 


قانون مؤقت رقم ( ه) لسئة ١9181١‏ 
قانون معدل لقانون خدمة الضباط في القوات 
المسلحه الاردنية 
المادة ١‏ - يسمى هذا القانون ( قانون معدل لقانون خدمة الضباط في القوات المسلحة الاردئية لسنة 19441 ) يقرأ 


مع القالون رقم ( 8" ) لسئة 143 المشار اليه فيا يل بالقائرن الاصلي وما طرأ عليه من تعديلات كقانون 
واحد ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية . 

المادة ؟ - تعدل الفقرة ( د ) من المادة ( "٠‏ ) من القاثون الاصلي باضافة العبارة التالية الى آخرها : ب 
( الا مقوافقة القائد العام ) . 


١ 811/1‏ سس طازل 


وزير الثتافة والشباب ٠‏ وزير رئيس الوزراء ووزير الدفاع واللدارجية 
ووزير السياحة والآثار المالية بالوكالة وزه الاءلام 
معن آبو نوار سالم مساعده عدنان آبو عوده 
وزير شؤون وزير وزير وزير 
الارض المحتلة المواصلات الزرراعة المسبل 
حسن ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن مروآن دودين احمد عبدالكريم اقطراونة 
وزير دولة لشؤون رئاسة الوزراء وزيسسر وزير وزير الاوقاف والشؤون 
ووزير النقل التبوين الداخلية والمقدسات الاسلامية 
علي سحيمات ابراهيم ايوب سليمان عرار كامل الشريف 
وزيرة وزيسسر وزيسر وزير دولة لشؤون 
التئمية الاجتماعية الصحة التربية والتعليم رئاسة الوزراء 
انعام المفتي الدكتور زهي ملحس الدكتور سعيد التسل حكيث الساكت 
وزير الشؤون اليلدية وزير الاشفال العامة وزيسسر وزيسسسر: 
والقروية والبيئة الصناعة والتجارة الميل”' 


حسن المومني المهندس عوني المصري وليد عصفور الدكتور جواد العناني . 






































































































































١١م٠‎ 
١ 7/4 





لمم م عاد حا خصم بصا لامسس امسوم ع سمت تت ميت ١‏ اسصييت مدلا سسسب بسسسسسسْسسس 








غن زلر لشل حاط له زر باس 0000 


بمقتضى الفقرة ر ١‏ ) للمادة (44) من الدستور , 











2 0 . ا اعد 
بناء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ 1981/1/18 . ل 2 ا 
نمادق - مقتضى المادة (1" ) من الدسكور - على القانون الأؤقت الاني وثامر باصضدارة ووضعه مرضع وبناء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريح 
التنفيذ الم قت واضافته الى قوائين الدولة على اساس عرضه على مجلس الامة في اول اجماع يعقده :- تأمر بوضع النظام الآفي:- 


قانون مؤقت رقم (5) لسئة ١94١‏ نظام رقم ( 4 ) لسئة ١941‏ 


قانون معدل لقانون النقل عل الطرق : النظام المالى لبيك تنمية المدنث والقرى 
للادة ١‏ - يسمي هذا القانون ( قاثون معدل لقاثون النقل على الطرق لسئة 1481 ) ويقرأ مع القانون رقم (44) 

لسئة 1468 المشار اليه فها يلي بالقالون الاصل وما طرأ عليه من تعديلات كقانون واحد ويعمل به من 

ال ان الي 00 . 57 ذا شال 
المادة ؟ - يلغى نص الفقرة (ج ) من للمادة (75) من القانون الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي :- المادة ١‏ -. يسمى هلا النظام ( النظام المالي لبنك تنمية المدن والقرى أسئة 19441 ) ويعمل به من ارح 

تحدد الاوزان القائمة لاسيارات بنظام يصدره مجلسالوزراء ‏ يتنسيب من سلطة الترخيص بعد الاستثناس اللريدة الر"مية . 





صادر بالاستناد الى الفقرة (1) من المادة )١7*(‏ من قانون بنك تنمية المدن والقرى رقم ( 188 ) لسنة 191/4 


























أى وزارة الاشغال العامة على ان لا تنجاوز هله الاوزان بيانات الشركة الصانعة وشريطة ان لاتععدى 1 ١‏ ا 1 ب 
ا ا ا الادة + - يكو للكلمات والعبارات التالية حينا وردت في هلا النظام المعاني الخصصة لها ادناه مالم دل القرينه على 
الحمولة امحورية اي عشر طنا لالمحور ‏ الاكثر حمولة وثمانية عشر طنا لكل ممورين مشت ركين ( احور و 
المزدوج ) . : غير ذلك: 
واذا زادت المسافة بين مركزي انحورين المتعاقبين عن (180) سم تحدد الجمولة على اساس احور المفرد. : البنلك ال 
المادة ٠"‏ - يعدل البدد (") من الفقرة (أ) من المادة )١١(‏ من القازون الاصلي بالغاء عبارة ( سم سنوات ) أ المجلس و 
0 الواردة فيه والاستعاضية عنها إعبارة ( عشر سئوات اعتبارا من تاريخ ا//لالاةا ). ١‏ الرئيس رئيس المجاس 
: مدير عام الينلك 
ْ المدير العام ير عام "ب 
0101 ا كيس سن طلال ا مدير الل مدير الدائرة المالية في البناك 
وزبر الثتافة والشباب وي رئيس الوزراء ووزير الدفام والارجية موظف اللاسبة اي موظف انيط به قبضض الاموال وصرفها وحفظها 7 1 8 
ووؤير السياحة والآثار المللية هالو كالة وزير الاعسلام ا تنظ وتسجيسل العاملات امالية والمس ابية والادارية افي 
' معن ابو نسوار سالم مساعده عدئان ابو صوده تتعلق بالبنك , 
١ 1 :‏ 
| وزير شؤون وزبمر وزيسر وزير 1 -: تا لى أئ نته ولق أرات : 
الاركن الملة اأوامبسلات الزراعة العدل ْ لمادة ٠‏ المدير العام او من ينيبه هو آمر الصرف في البنلث طبقا لموازئته ولقرارات المجلس : 

ا حسن أبراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن مروان دودين احمد عبدالكريم الطراوئة ١‏ 1 نك م فم الالتزامات المالية 
جيف ٠.‏ لقوق ون نوه ّ ل 0 الدؤون 2 ! المادة 4 - الدائرة المالية في البنك هي الجهة التنفيذية افختصة بقبضى اموال البنك وتحصيلها ودفع الالتزامات الما 
0 وزير زيسر 34 5 جه 2 

0 الوزراء ووزير الثقل التموين ا 3 والمتقدسات الاسلامية 1 المثرئية عليه وذلك طبتا تقاثون البنك وانظمته والتعليات والقرارات الي تصدر عقتضاه. 
الهد 1 3 1 0 1 " 3 5 5 0 
المهندس علي السحيمات برأهيم ايوب سئيمان عرار كامل الشريف المادة » - المدير المالي هو الرئيس المباشر للموظفين في الدائرة المالية ويكون مسؤولا عن ادارة حسابات البنك 
5 : 57 0 5 . 3 5 1 اه 010 م ؤولية دائرئ 5 
لكيه الح زد رت 2 د ْ ومعاملائه المالية والسجلات االخساصة به والمحافظة على اموال البناك الذي تمخضع لمسؤولية دائرنه ويتولى 
5 لسحة التربية والتعلد 0 زراغ 5 : : 
انعام المفتي الدكتور زهير ملعس >< الدكتور سعيد التل حكيت الساكت 1 في سبيل ذلك المهام والمسؤوليات التالية:- . : صحيحة وؤفقا لقواعد 
وزير الشؤون البلدية يسو إلفين ا ١‏ | - الاشراف على مسك وتنظم السجلات والقبود اس بش حي وو لول ولد 
1 3 - 2 0 / 5 ثناقات نه البنلك والمء : 5 
الترو. 5 3 البيئة الاثنفال العاية الممناعة والتجارة السسمل / امحاسبة المتعارف عليها والاشراف اماي على تطبيق العقو د والاثفاقيات بين البنلك والمتعاملين معه 
عا اي الهندس عوني المصري )20 وليد.عصفؤر الدكتور جواد العناني ١‏ بر ش 
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با اعهاد ا الصرف والقيد والقبفن والتاكل سن تبيحة تاتليءها وترافر اشرو 18 المالية والقائرلية 
والحسابيه فمها 5 

جح ب اعداد مشروع الموازنه العامد للبئاك بالتعاوت ُْ عليراى الدوائر والاقسام ذات العلاقه, 

د اعداد الميزانيه الممومية والحسابات التثاميه. 

و- القيام باية اعمال او مهام يكافه بم المددير العام. 


المادة + موظفو انحاسبه مسؤولون عن القيام بالاعمال والاجراءات المتعلقه بالامور الماليه للبئلك المنوطه بهم يمافي 

ذلك الالتزامات والصرف وقبض الابرادات وتنظم القيود والحسابات والسجلات المالية » 
عر يك م الفيو ٍ و يه » وعلر 
بصورة خاصه القيام يما يل:- 
أ ٠‏ ان يدخلوا في القيرد دون اي تأخير جميم الاهوال الواردة لهساب البناك والمبالغ الي دفعت على 
<ساب نفقاته والتزامائه المالية , 

باه الامتتاع عن دقع اى مبلغ لم نستوف المعامله انخاصة به جميع شروحلها الماأية والغالوئيه والحسابيه, 
٠ 2‏ اعداد التقارير والبيانئات والحداول المطاوبه. 
د ١‏ التاكد من ان الاحتياطات الكافيه قد اذْذت المحافظة على اموال اابناث الي عهد اليهم بها. 


المادة 7 1 ٠‏ كل موظف في الدائرة المالية في اأبنلك مؤول شخصيا عن اية خسارة ٠اديه‏ تلدق بالبنك تتيجة 
لخطأ منه او اهمال ويقوم البنلك بتحصيله منه بالطريقة الي يراها مناسسبه د 

ب٠‏ اذا تعلر نحديد المسؤوليه عن التقص او المساره فللمدير العام شطببا اذا لم تزد عن ( ٠٠١‏ ) ديثار 
واذا نجاوزت هذا المبلغ فبرفع الامر الى المملس لاماذ القرار المناسب بكأنها , 


المادة 8 - تخضع جميع القيود والمستندات والسجلات المالية للتدقيق الداخلي واللدارجي وعلى موظفي الدائرة المالية 
تقديم تلاك القيود والمستندات والسجلات الى المدقةين المعتمدين من قبل البنلك ونزويدهم بابة معلومات 
او بيانات تفصيليه يطلبوتها . 
المادة 4 - تتكر ن موازثة البنلك مئ جدولين مفصلين ومبوبين يتضمناوهها الوارداتالمتوقعة ويتغون الثاني التفقات 
المقدرة للبئلك للسنه الماليه المقبله. 
الماده لات 


أ ٠‏ تبدأ السنه الماليه للبنلك في الير م الاول من شهر كانون الثاني من كل سنه وتنتبي في الحادي والثلائين 
من شهر كاثون الاول عن نفس ألسئه. 


ب يصدر المدي العام التعلوات اللازمه لتحديد اجراءات ومواعيد تقديم الموازنات التقديريه للدوائر في 
الينك والوئائق والدرا.ات الي يحب ان ترفق بها. 

ج ٠‏ يقدم المدير العام مشروع موازلة البنك قبل شهر من بداية السنه الماليه الى المحلس ليم النظسر 
فيه واقراره. ش 

د ٠‏ اذالم يتم اقرار موازنة البنك قبل ابتداء السئه الماليه الجديده فيستمر الالفاق باءيّادات شهريسه 


يصدرها المدير العام بنسبة ١17/1‏ كل شهسسر من موازئة السئه السايقه لتنطية النفقات المتكررة 
والالترامات المالية المدوره على ان تسدد من الموازنة الديدة بعد اكرارها. 





0ك *ك 


الماده ات لاوز الالترام باية نفقاتاو صرفها الا قِْ حدوداغصصات المدرجه قي المرازثه لتللث النفقات كمالاجوز 
استعمال اية مخصصات في غير الاغراض الي حددت لا في تلك الموازته. 


الماده 19 لامجوز اوظفي الدائرة الماليه صرف اي مبلغ من النفقات المدرجه في الموازنه مالم يفوضوا بذلك صراحة 
باحدى الطرق التاليه:- 
٠1‏ عند اقرار الموازئه السئو يه واصدار أمر الصرف الاجمالي من قبل المدير العام ويكون أمر الصرف 
اما ربع سنوي أو تصف سنوي او بالمبالغ الحددة في أمر الصرف . 
ب٠‏ اذا اصدر المدير العام امرا خداصا بالصرف وذلك في حالة تأخر اقرار الموازنه . 
مده 18 أ ٠‏ يجوز رصد مخصصات اضهافية بملحق للموازنه السنويه كا يجوز نقل مخصصسات من باب الى آخخر 
او من فصل الى آثدر من الياب الواحد بقرار من املس بئاء على تتسيب المدير العام, 
ب٠‏ يجوز نقل المخصصات من مادة الى اخدرى ضمن الفصل الواحد في الموازثة بقرار من المدير العام بفاء 


على تنسيب المددير المالميه ١‏ 
المادة ١4‏ اذا تحقق اي وفر في موازنة البنك في اي سنه فيعتبر من وارداته لسنه اليه وبدرج في موازتسه عل 
هذا الاساس. 


المادة 16 - تدخخل الواردات الي تحمل لحساب اي سنة مالية سابقة في ع ا م اكات اليم 
بها في اية سئة مالية سابقة ولم تدفع لمستحقهها خلالما فيرصد لما في موازئة السنة الحالية خصصات نحت بند 
( التزامات وديون سابقة ) . 
الادة 1 أ لايقبض اي مبلسغ لساب اليك الا بموجب سند قبض ينظمسه المحاسب متضمنا الايضاحات 
والبيانات الكافية وترقم سنداتالقبض بالتسلسل شهرأ فشهرا حنب ترتيب القبض وثقيد في سجل 
الصندوق على هذا النحو . 
ب يعتبر امين الصندوق مسؤولا عن الفرق بين المبلغ المدون في سند القبضى وبين المبلغ المقبوض فعلا 
ويقوم المدير العام يتحصيل هذا الفرق منه بالطريقة تي يراها مناسبة وله الحق نحسمه من راتبه او 
مكافأته او علاوته او من اي مبلغ يستحق له من البنك 3 
المادة /11 هلى امين الصندوق ان يعطي سند قبض راعي من دفتر ذي ارومه ارقامه متساسله بكل دفعه يتسلمها او 
تقيد لساب البنك وتحفظ تلك الارومات للرجوع اليها او تدقيقها اذا اقتضى الامر ذلك , 
المادة 14 ]أ اذا ابطل اي سند قبضن فيقهيا رقه حسب تسلسله في سجل الصندوق وتكتب كلمة ( مبطل ) الى 
جانب رقم المستند » هلى ان تتبع في ذلك التعليات الصادرة بهذا الشأن . 
ب يرفع الموظف المسؤول عن ابطال اي سئد او مستند او سجل تقريرا بذلك الى المدير المالي يبين فيه 
اسياب الابطال وللمدير المالي ان يقرر ما اذا كانت تلك الاسباب موجبة للابطال املا : 
المادة 18 - يمسلك لحاسب سجلا للصندوق يدون فيه جميع المبالغ الي يقبضها ساب البنك او يدفعها على حسايه 
حسب تساسل المعاملات الخاصة به مع الايضاحات المتعلقة بسندات القبض والصرف : 
المادة ٠١‏ ع تودع اموال البنك في البنلك الدتي يعتمده ابلس بتنسيب من المدبر العام ويجوز اعتاد اكير من بنك 
هذا الغرض . 5 
ب يقوم المدير العام بابلاغ البنوك المعتمدة بمنتضى الفقرة (1) من هله المادة باسماء وماج وتراقيع 
الاشخاص الف وضين بالتو قيع عل الشيكات وأوامر الدفع الصادره عن البنلك , 
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المادة 7١‏ - يتولى امين الصندوق المهام والواءجيات الثالية  :‏ 
أ - تدقيق معاملات القبض والصرف وابلاغ المدبر المالي عن اتي خطأ او نقص يلاحظه فيا ليتخلالقرار 
والاجراء المناسب بشأنه . 0 
بد تدقيق وترصيد حسابالصندوق يوميا قبل انتباء الدوام الرسعي وايداخ الرصيد في البنك المعتمد ولا 
يجوز له الاحتفاظ باكثر من ( ٠٠١‏ ) ديئار . 
ج - التحقق في نباية كل شهر من أن البيانات والكشو فات الواردة من البنك مطابقة لسجل الصندوق 
واعلام المدير المالي بابة مالاحظات له على تلك البيانات والكشوفات . 
المادة ؟/ ‏ لكون ضلاحية التوقيع على التحاويل المالية الشيكات و اوامرالدفم الصادرة من اليئنك حسب الأرئيب 
0 د 7 .- ١‏ 
5 ل قم التحاونا 211 لا بد 
توقع التحاويل التي لا تزيد قيم ةكل منها عن ٠(‏ بلن4) دينار من كل من موظف المحاسية والمديرالالي, ١‏ 
ب توقع التحاويل التي تزيد قيمة كل منبا على ( 800 ) دينار من كل من موظن امحاسبة والمدير مالي 
ٍ والمدير العام , 1 
ع ني حالة غياب اي من المفوضين بالتوقيع على التحاويل المالية بقوم الشخص المكلف بالقها بالتوقيع 
1 نيابة عنه ويبلغ ذلك الى البنوك المعتمدة . من 
المادة وو لايجوز استعيال اموال الينك تعد قيضها وقبل ايداعها في البنك لاي سبب من الاساب 
المادة 4؟ - 0 العام ان يوافق على اصدار سلفات مالية للاغراص التالية  :‏ 
5 سلفة . أ - 7 5 2 . 1 
سفر واقامة للمكلف بمهمة رسمية من العاملين في البنلك على ان 7 نتهاء المهمة وعودة 
د من العاملين في البنلك على ان تسدد حال انتهاء المهمة وعودة 
صامانة نوزة افر تسرك عل خا ها يعاظة الرقد من رواتب وعلاوات ومخصصات وفتا 
لنظام موظفي البنلك المعمول به على ان تشدد السلفة في هذه الخالة من الروائب والعلاوات الو 
1 0 من الروائب والعكذوات "ي 
ستحقها لو وبالطريقة أي يقررها المدير العام 3 
الملدة هلا أ يجوز 1 
نا يجوز للمدير العام او من يفوضه ان يوافقعلى اصدار سلفة نفقات دائمة لا تتتجاوز )*:١(‏ ديثار و 
أي وقت وتسدد في نباية كل سنة مالية , | 3 
ب- يكون حامل السلك شخصيا عن اية عرالفة او 2 : 
مل السلفه مسؤولا شخصيا عن اية عخالفة او نقص يحصل في السلفة الني بوزئسه ويمسك 


سجلا لا بنفقه من السلفة : 
9 ل وعلى المدير الما او من يفوضه مراقبة حركة مج وال ٠‏ د 
5 . م لي او من يغوضه مراقبة بركة هله السلفة والتاكد من أنها 


ا ةً م لوك ليس ء 
لاد وك ا ا 
٠ :-‏ النففات المبررة كما ولا تمتا ف -. 
0 اج الى طلب الموافقة المسيقة على صرفها ويقوم الموذاغ اث 
البنلك باجازتها ويشمل هذا النوع من النفقات ما يلي : ك4 فها ويقرم لموظفون المختصولاقي 
١‏ - النفقات الناشئة عى تتفل قا: 0 ا 
ات الناشئة عن تنفيل قانون البنلك انظمة 2 اه د 5 
00 ف أ وانظمته او الفي تستند الى قرارات صادرة عن مجاسز إِ 


'. .؟ - الفمرائب و! التكالييف المالية الا تحقة ْ ١‏ 
ا 00 لييف المالبة الاخرى المستحقة مل البنك بمقتضي التشريعمات ‏ [ 
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و 00 


م« _ الليدمات والمواد ذات الاسعار الموحدة التي تقدمها مؤ سات عامة او خاصة وتعتبر معقودة 
عوجب الايصالاات والفواتير والوثائق الرمية الصادرة عن الجهات المختصة . 

النفقات المستمرة الناتجة عن عقود مبرمه حسب الاصول من قبل اللجهات امختصة في البنك . 

طلب بشأنها واقترانه بموافقة الجهة المختصة طبقًا لقانون البنلك والانظمة 


ب- النفقات للتي تاج تقديم 
اءات الطلب والموافقة عليه طبما للهاذج المعتمدة ووفتا للاصول الاداريه 


الصادرة عقتضاه وتتم اجر 
المقررة . 

ج- تعتبر النفقات ااني لا تدخل نت اي من الفقرتين (1) و ( ب ) من هذه المادة نفقات يتوج 
تقديم طلب موافقة لها. ويقدم الطلب الى المدير العام بوصفه آمرا بالمرف أو الى من يفوضه لاتخاذ 
القرار المناسب بشأئها . 

د ب يصدر المدير العام تعليات تتضمن تفصيلات النفقات أي 
من هذه المادة . 

المادة 9* - 1 لايدفع اي مبلغ 

بالاضافة إلى مصادقه المدير العام او من يفوضه ٠‏ 

ب ينظم سند الصرف من قبل ماسب متضمنا التفاصيل والبيانات الكافية بما ي ذلك الفصل والمادة 
اللذين سيصرف المبلغ بموجهما من الموازنة ويسجل السند في سجل النفقسات ويشترط في جميع 
الاحوال إن يكون معززا بالوثائق المؤيدة لمشروعية الصرف كالمطاليات واوامر الشراء والعقود 

وغيرها فقا للتعليات الصادرة بهذا الشأن . 
ِ_ يدقق سئد الصرف قبل دفعه من قبل مدقق ومن المسدير مالي و يوقع مثيم 
ومرفقائه من الناحية المالية واحاسبية ويكونون جميعا مدؤولين عن اي خطأ او خسارة تقع من 
جراء عدم صحة السند . 
د كل تعديل يقع في سند الصرف والوثائق المرفقة به يحب أن يوقم بجحائبه بابر الاحمر من قبل 
ا موظكتف الختص وباشراف المدير المللي وتوقيعه . 
المادة 4؟ - تدفع قيمة سند الصرف لصاحب الاستحقاق از لوكيله القانوني مقابل التو فيع على السند ويحتم مع اثوثائق 

والبيانات المرفقه به يام يتضمن تاريخ الدفع وكلمة ( مدفوع ) . 
المادة 79 - تدفع الرواتب وتوابعها قبل ثلاثة ايام من نهاية شهر العمل وللمدير 

قي البنلك خلال الثلث الاخير عن شهر العمل في الالات التالية :- 

1 - اذا كانت المده ما يين السابع والعشرين من الشهر ونبايته عطله رمية ١‏ 

ب اذا وقعت ايام العيد ضمن الثلث الاخير من الشهر ٠‏ 

ج - للموظف في البنك اذا كان تاريخ دفع رائبه يقع ضمن م 

وجوده خارج م ركز عمله في مهمة ر#ية . 
المادة ٠‏ يدفع الراتب الى اي من الموظفين في البنلك شخصيا الا انه يموز ايداعه ف البنلك الذي يختاره او دفعه الى 
الشخص الذي محمل تفويضا خطيا عنه بقبضضه . 0 ْ 
المادة وم  ]‏ على كل موظف تكون محيازته اوراق او وثائق 
قي صندوق حليدي خاص قي البنك واذا تعس 
ب- يحظر على اي موظف ان يحتفظ في اية خحزانة معده -لافظ اموال. البنلك اية امزال لغيره ١ ٠.‏ , 


تدخل تح تكل من الفقرتين (أ) و (ب) 


من إموال البنلث الا بمو جب سند صرف على النموذج المقرر موقع من ادير اللي 


اقرار بصحة السند 











العام الموافقة على دفع الرواتب للعاملين 
بدة اجازته السنوية او المرضية اؤ خلال 


ذات قيمة مالية أن يحفظها' امأ في الببلك المعتمد أو 
در ذلك فتحفظ في مكان 'امين يحتاره الموظف 1 











































































١و‎ 


المادة الا يتم حفظ مفاتيح الصنادرق المديدية كما بلي 
أ - المذاتيح الاصلية : وتكون في حيازة الموظف ال ؤول عن الصندوق , 
لبا المفاتريح الاحتياطية: ونحفئل لدى المدبر المالي لِ غلاف مقفل و مشمو ع مسج[ ( عليه ارقام 
المفائيح واللوزائن . 
ٍِ-- يبلغ الموظيف الاسؤول عن حفظ المفاتيح الاير المالي عن 
بوضح فيه ااطروك والطريقة التي فقد فيا المفتاح , 
د - يحظر على اي موظن أن يحتفظ باكثر من مفتاح لكل صندوق وعندما يرك الموظن العمل لاي 
سيب فعلية ان يسل المفتاح الى المدير امالي لاسليمه الى الموظض الذي حل مله . 
المادة #م]أ ‏ مده انواع واشكال السجلات والؤاذج التي يجب على البنك هسكها واستعماها وتنظيمها لاثبات 
وضبط العمليات والمعاملات المتعلقة بالمفبرض.ات والمصروفات وسائر الامور الماليةفي البنك بموجب 
تعاياثت يصدرها المدير للمام 58 


فقدان أي مذتاح كان في حرزته مع تقرير 


ب يوز الدير العام بعد الحصو ل على موافقة الرئيس انلاف السجلات واناذج المالبة وغير ها على 
امللافها بتنسيب من المدير المالي وبواسطة للدنة يعينها شريطة أن تنظم اللجنة ضبطا يتضمن وصفا 
دقيقا للمستندات اللفة وان يكون قد مر علييا التقادم القانوني المفرر على استعيال هله 
السجلات والماذج . 
المادة 4 يقوم موظف الحاسبة باشراف المدير المالي بمسلك سجل حاص لكل سنة مالية يسمى ( سجل الواردات 
والثفقات ) يبن فيه مراحل التثفيط للموازئة وذلك بالنسبة للجميم الواردات والنفقات في الابواب والفصول 
والمواد الخاصة بها على أن يثم تنظ ذلك السجل بحيث يمكنى قطمه في اي وقت خلال السنة للتأكك من 
وضع الموازلة في ذلك الوقت + 

المادة ها ب يمسلك الحاسب سبجلا لللامانات يدون فيه اسم 


الشخص. او الملشروع اللي من اجبله او الحدمة الي يسبيبا 
دفعت الامالة , 


الملدة 355 ب يزود اللسؤول عن اللر ازم في البنلك المدير المالي بالسجلات والهاذج المالية الاخدرى ويكسك سجلا 
خاصا يدرج فيه الموجود من تلك السجلات والهاذج وما صرف أو اعيد مثها وارصدتها : 
بت يمسلك لحاسب سجلا مائلة لسجل العهده المنصوص عليه في الفقرة ( أ) من هله المادة تدرج فيه 
السجلات دالباذج التي سلمت اليه من المدير الالي مع التفاصيل المتعلقة بارقامها » على انه يمظر هل 
كي تماسب استعمال اي سجل أو بموذج وقع فيه أي خطأ او لقص ويتوجب عليه اعادته بتري الى 
الاي الي مرفقا بتقرير عن النقص او الم في لجل او التموفج . 


المادة وم ؟ - يحدد المدير العام بقرار منه وتنسيب من المدرير المالي الوظائف الماليه التي يئرتب على شاغليها تقديم 


كفالة مالية ومقدار هذه الكفائة بموجب نظام الكفالات المعمول به ويتحمل البئلك الرسوم والطوابع 
والمصاريف الاخر ى اللآزمة لعملية اعداد الكفالة , 

ذه الكفالة 5 0 3 4 2 

ب لنظم لة لدى الكاتب العدل وفقا للنموذج الذي يقرره المدير ال :+ 

جه نمفظ أسناد الكفالات إل ' 


كن رئيس شؤون الموظفين بعد تسجيلها في سسجل خخاص ويكون مسؤولا 
عن متبعة كفالات موظفي البنك د 
د - منح علاوة تعويض مسؤولية مالية للموظفين الماليين 


1 الذين يطلب الييم تقديم كفالات مالية ويحدد 
تعويض بإقرار من الرئيس بثاء 


على تنسيب من المدين العام ج 


2 ةا 
لعام بتنسيب من المدير لاني ٠‏ اللاز 

مستندات اوسسجلات وائما يجري التصحيح لازم 
لة الارقام تصححح وتكتب بالحبر الاحمر ويوقع 


البنك الطريقة الحسابية التي يقررها الملدير 
ب-_ لايجوز اجراء الحك او المسح في اية جمانات او 
ش 50 تسويات حسابية او قيود عكسية وفي حا 

الموظف المسؤول يجانب التصحيح . ' 
او نقص في اموال البنك او اوراقه 


المادة م" ]أ - يتبع 


اعد وقوع اختلاس 
يترئب على الموظف المسؤول انا يعلم 


ن يوضر * ظف من موظف 
المادة و" المدير العام ان يفوضى خخطيا أي مو من موظفي 


م ر نَ 0 3 3 أن لاتتعا 72 
١‏ العا التعليات اللا مة لتنفيك احكا هلا النظام فى روص م 
المادة 5 تمك الس بتنسيب) 4 مدير و 2 نع 


ووزير السباحة والاثار 


الدكتورحمد عضوب الزبن 
وزير دولة لشؤون رئاسة 


الرزراء ووزير التقفل 
المهندس علي السحيمات 


الدكتور زهبر ملحس 2 الدكتور سعيد التدل 
وزير الشؤون البلدية 


المهندس عوني المصري 


5م 


المالئة اوسجلاته أودفائره وقيوده الاساسية 
المدير المالي الذي عليه ابلاغ المدير العام ليأمر باجراء 


البنك بمهارسة كل او بعض الصلاحيات المناطة به . 


ا مسن سطلال 


رئيس الوزراء ووزبر الدفاع واللحارجية 
بالوكالة ووزير الاعلام 
عدنان ابو عوده 


وزير 
العدل 


احمد عيد الكرم الطراونة 


وزير الاوقاف والشمقؤون 
والمتدسات الاسلامية 


كامل الشريف 


وزير دولة لشؤون 


رئاسة الوزراء 
حكت الساكت 


وزير 


العبسل 


الدكتور جواد العناني 































































































١ /ام‎ 































: ىلا ور جر مسارم 
تل لشي لس قال لنب 
يمقتضى المادة 17١‏ من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بناريخ 1981/1/4 
تأمر بوضع النظام الآني ع 
نظام رقم ( ه) لسنة ١18١‏ 


نظام معدل لنظام الدمة المدنية 





الأدة 1 - نظام ( نة ظام 1 
00 0 لنظام 0 المدنية لسئة194/81 )ريقرأ ع النظام رقم ( 7 ) لسنة 1955 
ا 8 0 بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من تعديلات كنظام واحد ويعملبه عن تاريخ1981/1/1. 
لض لل 1 مالظ امل ومسا مد بل ل 
ش 000 اي تشربع آخحر نحدد الروائب الشهرية للوظائف العليا واللخاصة على الوجه التالي : 
١‏ - رئيس محكمة التمييز , 
آات قاي القضاه : 
ب "1٠١‏ ب "٠0‏ دينارا بزيادة سئوية مقدارها ( ٠١‏ ) دائير . 
١‏ - رئيس ديوان المحاسبة : ش 
"' - رئيس الجلس القومي للتخطيط , 
 *‏ رئيس ديوان الموظفين : 
4 - رئيس سلطة وادي الاردن . 
68- ثائب رئيس صلطة المصادر الطبيعية , 
_ “10-16 دظرا بزيادة سترية بقبارها ( ٠١‏ )هلائير 
١‏ - عضو حكة الدمييز , د 
”* - رئيس النيابات العامة . 
“* - رئيس محكة الاستئئاف . 
4 س سكرئير عام رئاسة اأوزراء , 
َ © - المستشار الحقوقي لرلاسة الوزراء : 
- لانن ديئارا بزيادة سنوية مقدارها ( 1١‏ ) دنائير : 
- رئيس ديوان التشريع : 0 
” - المحافظ في وزارة الداخلية , 
* - وكيل الوزاره , 
0 : 
رواتب الدرجات الخاصة الاخرى محدد في جدول التشكيلات : 





١844 


سمه 










الاده "8 - يلغى نص الماده (*737) من النظام الاصلي ويستعاضى عنه بالنص التالي :- 
الماده *3 : 
لسلسم 
تمدد درجات ورواتب الموظفين المصتفين على الوجه التالي :-- 

1 موظفو الصئف الاول وهم الذدين يشغلون احدى الدرجات التالية 5 





سنة مئة سئة سنة سئة سئة سئة 





الال 1 .ه١1‏ “اها عو فهو 79و 56ل ١16‏ 


١45 1١54١ مسو رم‎ 


الاولى ب "11 

الثانية وو او م 1# ١5‏ 

الثالثة مو كنل وغل 4ل ١١‏ 
١‏ الرابعة ا 0 ل الى ل 
: الناسة اللو الع ام كم اكلم 


السادسة 14" فا 7 37و 7 


ب موظفو الصئف الثاني وهم الذين يشغلون احدى الدرجات الثالية :- 


السابعة هرا" سد وركة5 552" 
الثامنة آم هرثلاه مه هرخ“ه 8ه 
التاسعة :: هرهة او ورمة 00 
العاشرة بس وريم هنم هرءة ”5 
١‏ و/؟/ ١1‏ 
ْ ش 0 ا فس عطلالك 
: وزير الثقافة والشباب وزياسر وزير رئيس الوزراء 
3 ووزير السياحة والآثار المالبة الاعملام ووزير الدفاع 
١‏ معن ابو نوار سائلم مساعده عدنان ابو عوده مضر بدران 
وزير شؤون وزير وزير وزير 
الأرضى المحتلة المواصلات الزراعة العيل 
ا حسن ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن مروان دودين احمد عبدالكريم الطراونة 
| وزير وزير وزير وزير الاوقاف والشسؤون 
إ التبوين الداخلية الخارجية والمقدسات الاسلاءية 
ابراهيم أيوب سليمان عرار مروان القاسم كامل الشريف. 
: وزير وزير رزير دولة لشؤون دزهد دولة لكؤون رئاسةالوزراء ووزير النقله 
: الصحنة . التربية والتعليم ‏ رئاسة.الوزراء ووزير الشؤون البلدية والقروية والبيئة بالوكاله 
١‏ الدكتور زهير ملدس الدكتور سعيد التل حكمت الساكت المهندس علي السحيمات : 
1 
5-8 وزير وزير وزيمر 
الاشفال العابة الصناعة والتجارة : !ا : 
المهندس عوني المصري وليذ عصفور الدكتور جواد العناني 

































لملا 











8"أ| ااا سم 
. 85 01 و 7 ومس م م ْ . 0 هه ل ج- 8 «-” مم 
كل لطب لس شرب خس وش لطر سه 
يمقتضى المادة ( 1٠١‏ ) من الدستور بمقتضى المادتين ( 114 و 170 ) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ١481/15/4‏ وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1181/1/4 
تأمر بوضع النظام الآني  :‏ تأمر بوضع النظام الآي  :‏ 
ل نظام رقم ( 8 ) لسئة 61 : و 0 
نظام معدل لنظام العللاوات الموحدة للموظفين 1 نظام معدل لنظام عللاوات غلاء المعيشة للموظفين 
| 
ا 1 0 عر إلى شلى” لسنة إهة م أمم النظام رة 
الملدة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام العلاوات الموحدة للموظفين لسنة 1441 ويقرأ مع النظام رقم ( ) ١‏ المادة ١‏ - يسمى هذ للظم (فظام معدل لنظم علاوات غلاء اش لالس بيبح يط راح بعل ب سل 
1 لسنة 181/9 المشار اليه فيا يلي بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من تعديل كنظام واحد ويعمل به مسن تاريخ ا 1" لسنة ١94864‏ المشار اليه فيا بلي بالنظام الاصلي وما طرا 0 ا 
ااه ل 17 1 تاريخ ٠ 1941/1/١‏ 55 
.0 الادة ”- يلغى فص الفقرة (1) من المادة ("15 ) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالفص اناي  :‏ لمادة ٠‏ يلغى نصى المادة ( 0 ) من النظام الاصلي ويستعاض عله بالنص الثاني : -- 
1 يستحق الموظف العلاوة العائلية الشهرية الثالية : -- يعطى الموظف عللاوة عائلية شهرية على النحو القالي :- 


1 للزوجة 9 دينار اديثار 
1 الولد الاول ؟* هه : الزروجة 37 
للولد الثاني » ١‏ الولد الاول 5 
للولد الثالث ؟! ع : الولد الثاني : 1" 
للولد الرابع »6 | للولد الثالث 1 
: 1 


يف ل ل الولد الرايع 1 
الس س ع طللا طيزل 
اا ١‏ ْ 1 السبسع سن 


وزير آلثقافة والشباب 





وزير وزير ئيس الوزرام إٍ 
ووزير السياحة والآثار الماليية الاعسلا 6 الدنا | 5 : زير رئيس الفليا” 
0 : 0 ووزير 3 ١‏ زير الثقافة والشباب وزير وزد دن ألدما 
معن ابو نوار سالم مساعده عدئان آبو عوده مضر بدران : ير السياحة والآثار المالية الاأعلام 0 ع 
1 1 ودنم 0 1 0 ا سالم مشاعقة دنان ابو عوده مضر بدران 
وزيسر شؤون وزير وزير وز أ معن ابو وار 1 
الأرض المحتلة المواصلات الزراعة العدل ا ور اقلؤون وزير 00 لماكل 
حسئخ ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزين مروآن دودين أحمد عبدا لكريم الطراونة ا الارض المحتلة الموأاأصلات الزرراعة : أحيد عبدالكري الطراونة 
9 1 حسن آبراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن مروان دودين 0 5 ١‏ 
إ ---52 وزيير وزير 02 2 زير الاوقاف والشؤون إٍ 0 تر زير الاوقاف والشمؤون 
0 التيود يسن الداظية الخارجية و اكد 0 00 أ وزير ا الخارجية والتدسات الاسلامية 
ابراهيم ايوب يمان 1 يت 8 0 95 :أخلي 3 3 
1 هيم سليمان عرار مروان القاسم كامل الشريف : الي يمان عرار بروان القاسم كامل الشريف 
: 5 0 ! دوا زير دولة لشؤون رئاسة الوزراء ووزير النقل 
مسد 0 ش فير قولة لقمؤون وزير دولة لسؤون رئاسة الوزراء ووزير النقل 1 0 وزير وزير دولة لشمؤون وزيد دك و : ا 
: الستحتة م والتمليم رئاسة الوزراء ووزيرالكؤونالبلدية والقروية والبيئة بالوكالة المحة التربية و التعليم رئاسة الوزراء ووزيرالؤونالبلدي والقروية والبيئة ؛ 
لدكتور زهير ملحس الدكتور سعيد التل حكمت الساكت المهندس علي السحيمات الدكتور زهي ملحس الدتكتور سعيد التل حكمت الساكت المهندس علي السحي 
: ْ و ا 5 وزيرة 
ا لد وزير وروصبرة ' وزيسر ا الهسل الدنمية الاجتماعها 
اعة والتجارة :الميل التنمية الاجتماعية الافغال العاية الصناعة والتجارة 





المهندس عوني اللصري وليد عصفور | الدكتور جواد العناني انعام المفتي . ِ المهندس عوني المصري وليد عصفور الدكتور جواد العناني 





١9١ 














ا سس سبي 


سولق لشفت عزن لوي 
بمقتضى المادة ( 1١١‏ ) من الدسئور 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1111 


تأمر بوضع النظام الاني 52 


نظام رقم (8) لسنة ١941‏ ٍ! 


سيور 










المادة ١‏ هذا اإرئلاء -:٠‏ 9 ' 
0 كام نكا مدل لقاع اسك الدباومابي لسنة ١‏ 1) ويترأ مع نظام رقم 4 لسن ا 
شار اليه فيا بعد بالئم : 
8 ' - يلغى نص المادة ( 4 ) من النظام اللي ويستعاض عنه بالنص التالي : - ْ 
نحدد إظائف مو مله 94 8 
000 موظفي السلك الدبلومامي ورواتهم الشهرية وزياداتهم السنوبة بالدينار على النحو اللي  :‏ أ 
1 0 9 سب ١‏ أسلة ١‏ سنة ‏ املة مرخ صلق اسن 3 
1 ادك ثائية ثالئة اد : : 
ث2 ااه رابع بخامسة سادسة سابعة ثامئة تاسعة عاشرة 
صغير در بججة خاصة حلم ع ا تتا ال الحا 
سير ٠‏ : ! 
6 14 ا الم انا لف 32 5 : 
وزيز عفوض ام ١‏ 
000 0 ار ير 44ل 65 اكمر لور هيو وير 1 
ل 14 0 
١‏ 111 لخم بن 
سكرتير اول فين “ا الاكر لسر سس ايبسن 
راو باة ؛ 
سكرتير ثان مم م "3 الاذا اكير رزو سوو مور | 
0 الى اكلم إن : 
الت : "5 فث اللو وو اوبو سمو | 
سكرتير ثالث الا ا وب : إٍ 


مم الام اكلم 
ا لد ل ل ا آم 


























احلحل 





المادة  *‏ تعدل الادة 2 "٠‏ ) من النظام اللاصلي بالغاء عبارة ( هع ديئارا الواردة فيها والاستعاضة عنهآ بعبارة 
٠٠١(‏ ديتار) . 


١ 101‏ سين ين طارل 


وزير الثقافة والشباب وزيبر وزير رئيس ا 
ووزير السياحة والآثار الماليية الاعملام ووزير الدفاع 
معن ابو نوار سالم مساعده عدنان ابو موده مضر بسدران 
زير شؤون وزير وزير وزيسلر 
الارض المحتلة المواصلات الزرامة المدل ل 
حسن ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن مروآن دودين احمد عبدالكريم الطراونة 
: ويتسكز وزير وزير الاوتقاف والشسؤون /!. 
التمو 0 الداظطية الخارجية والمتدسات الاسلامية |" 
ابراهيم ايوب صليمان عرار مووان القاسم كامل الشريف 
ز تعر دولة لقمؤون وزير دولة لشؤون رئاسة الوزراء ووزير النقل ‏ !9 : 
السهعة التربية والتعليع رئاسسة الوزراء ووزيرالشؤونالبلدية والفروية والبيئة بالوكالة !/ 
الدكقور زهير مفهسالدكتور سعيد اقل كيت (تساكت المهندس علي السحيمات 
وزيسسر وزير وزهمر 1 ونمرة 0 
الاشغال العاية الصئامة والتجارة السصل التنمية الاجتمامية 
المهندس عوني الفصري وقد عصفور الدكتور جواد اكمناني انماع المفتي 




































١ 


سس سمس سمس سك 
ل لذبي نولل زور إن 
يمقتغى المادة "١١‏ ) من الدسئور , 
ويناء على ما قرره مجاس الوزراء بتاريخ 1/؟/1ى8ؤ1 , 


تأمر بو ضمع النظام التي 2 





نظام رقم (9) لسنة ١م95١‏ 


. نظام معدل لنظام كادر ضباط القوات المساحة الاردنية 


١ 
يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام كادر ضبساط القوات المسلحة الار دنية لسئة 1441 ) ويقرأمع‎ - ١ الكادة‎ 


النظام ر قم (55) أسنة لالاؤ1 المشار اليه فيا يلي بالنظام الاصبي وما طرأ عليه من تعديلات كنظام واحد 
ويعمل به اعتباراً من تاريخ التلاؤةا, 


المادة > يلغى ( كادر ضباط القوات المساءدة الاردنية ) الملدق بالنظام الاصلي ويستعاض عزه بالكادر التالي :- 
'كادر ضباط القوات المسايدة 
واه 


0 الرئبسة سئة اولى سئة ثانية سنة ثالئة سنة رابعة سئة خامسة< سئة مادسة 
2 ا سدم سوس مسن سمه ا مصمبوبمييير ِ ام ص م .بيصا يدري ممصيه 
فريق اول لين 
فرسق يلق 6" ين إلا 3 لن 
الوس 5 المقد ا" اينف ا ؟ لعب مما 20 خرف 
عد ايليل حل كما ١ظ‏ بيبل بل 58 
:]| عقيند /ا6 ١‏ لحيل الول يال بن 1 
2000-1 مقدم نيل يليل دل ١:١4‏ 1544 لودل 
ا ا © 5 0 
: رائد لل 118 فل ف لل 05 
١5 ٠0 0000 35 4 5‏ ك1 
لازم اول 41 4 48 4م 9 0١‏ 
ملازم 0 مم ام كم ْم 8م 
لتق ١‏ شين بن طلال 
دزير الثقافة والشباب وذير وزير رئيس ا(-.2. ل وزراء 
دوزير المداعة والآثار المالية الاعسلام ددزير الدفاع 
معن ابو نوار سالم مساعدة عدئان أبو عوده مضضر بدران 
وزير شؤون 1 ز : 
: : وير وذير وزير 
الارض انحتلة المواصلات الزرامة العندل 
حسن ابراهيم الد كتور محمدعضو ب الزبن مروان دودين أحمك عبد الكريم الطراوزة 
وزير وزير وزير وزير الاوقاف والشؤون 
التمسو ين الداخليسة : الثار جية والمقدسات الاسلامية 
ابراهيم ابوب سليمان عرار مروان القاسم كامل الشريف 
دير وزير دثير دولة اشؤون 


للدي 0 0 وزيردولة لشؤون رثاسة الوزراء ووزير 

"١‏ الفدة 2 مم رئاسة الوزراء النقل ددزير الشؤون البلدية والقروية والبيئة بالوكالة 
٠٠‏ الذكتورزهيرملحس الددكتور سعيد الدل حكقت الساكت المهندس علي السحيات 

00 وزير ْ 


وزير وزير 





الاشغال العامة الصناعة والتجارة 1 ا 
المهندس عرني المصري وليد عصفور الدكتور جواد العناني العام ممتي ١‏ 














رشقت موه انرو / 


ععقتضى المادة (1") من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس اأوزراء بتاربيخ 00/1 . 


3 1 
تأمر بوضم النظام الى . 0 
روصع مالا ني نظام رقم ٠١(‏ السنه 1موا١‏ 5 


نظام معدل لنظام كادر افراد التقوات المساعدة الاردنية 


إلادة 1١‏ يسعى هذا النظام (نظام معدل لنظام كادر افراد القّوات المسلحةالاردنية لسنةمة ١‏ ( ويقرأ مع النظام رقم 
[ف3ة أسنة بإ/ؤ41 1 المشار أليه فها يل بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من تعدي لات كنظام واحد ويعمل به 
اعتبارا منتار يخ لم5 . 

المادة ؟ - يلغى ( كادر أفراد القوات المسلحة الاردنية ) الملحق بالتظام الاصلي ويستعاض عنه بالكادر التاليي 57 














الرتبة سئة اولى سنة ثانية سنة ثالئة سنةٌ رابعة سنة خامسة 
5 1 5 
مرشح بالخدمة 6" ب ا 
كير 5 5 /" 14 55 
و له 
الرتبة الراتب الشهر ى 
للميذ عسكري (مرشح ) 5 
رقيب اول إلى 
ريب وخا 
عر يف 5 
جندي اول فنا 
جندي ىا 
جنل دي أغرار 15 
تلميسد 1 
15111 ا كسس بن طلال 
وزير الثقافة والشباب وزير وزير رئيس اال سوزراء 
ووزير السياحة والآثار الماليسة الاعسلام ووزير الدفاع 
معن ابو نوار سالج مساعدة عدئان ابو عوذة مضر بدران 
وزير شؤون وزير وزير وزير 
الارض انغتلة المواصلات الزراعسة العدل ا 
حسن ابر هيم الدكتور محمدعضوبالزين مروان دودين أحد عبدالكريم الطراونه 
وذير وزير وزير وذير الاوقاف والشؤون 
التمسوين الداخلية التارجية والمقدسات الاسلامية .. 
أبراهيم ايوب سليمان عرار مروان القاسم كامل الشريف ' 
وزير وزير وزير دولة لشؤون 2 وزير دولة لشؤون رئاسة الوزراء ووزير النقل 
الصحسة الثربهة والتعليم رئاسة السوزراء ووزير الشؤون البلدية والقروية والبيته بالوكالة 
الذكتورزهيرملحس الدكتور سعيد الل حكنت الساكت المهندس علي السحرات | 
وزير وزير ونير : وذيرة 0 
الاشغال العامة الصناعة والتعجارة العمل في الاجنائية 0 
المهندس عوني المصري وليد عصفور لفقي |3 


الدكتور جواد العناني 1 



















١5ه‎ 


وب ا 000 لم سمس ومن 
00 


“ل رين لطا م لل 
يمقتضى المادة (1 ) من الدستسور 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ لل 


تأمر بوفيع النظام الآني  :‏ 


نظام رقم )1١(‏ لسنة إمة؟ 
نظام معدل لنظام رواتب وعلاوات افراد قوة الامن العام 


ألا - .- ٠.‏ 
ذة 1١‏ - يسمى هذا النظا نظام معدل الب ا ت أفر أى قا ة 
م ( نظام معدل لنظام روانب وعلاوات افراد قوة الامن العام لسنة 19841) ويقرأ مع 


النظام رة 07 
') دثم ( 1١١‏ ) أسنة 1956 المشار اله ذ :3 
أ فيا بلي بالنظام الاصلي وما ما أعليه من تعديلات كنظام واحد 
ويعمل به اعتبارا من 1921/1/١‏ , عتدك 5 


لادج ٠.‏ . م 
أدة  !‏ ياغ الفقرة ([) م الماد لد 
نص الفقرة )١(‏ من الماد )2 ان النظام الاصلي وي ستعاض عنه بالنص التالي تب 


1 ده . 5 . 
تكو ن رواتب الضباط الشورية دزيادتهم السنوية بالدينار كا يلي :- 








الرببة __ سنة اول 27 امدلافيق مدر راواه ند 
ل ش 0 ووب نسيل اسهد صنة خامسة سنة سادسة 
لح 00 3 فنا نيف "١‏ م 
0 0 1 ؟ تغرف يرن اعرف 
10 3 8 184 143 1 1548 
مقدم ضورق 8 0 0 نا ا 
راف 3 6 ١4 14 ١‏ ل 145 
9 4 0 لق يفف 14 ك١‏ 
ملازم اول 3 6 

م 5 3" 7 0 ا 00 اكدا 

و ٠‏ 3 
لل ل ا 7" 





كالم ووو وا لل ممما ل ا 




















١845 
المادة "8 يلغى نص الفقرة أ ) من المادة ( " ) من النظام الاصلي ويستعاضض عنه بالنص التالي:-‎ 
-: أ تكون الرواتب الشهرية للافراد دون رتبة ضابط وزياداتهم السنوية بالدينار كمايلي‎ 
للرتبسة مسن الى الزيادة السنوية‎ 
١ 56 > وكيسل‎ 
- 1 "0 تلميذ في كليسة‎ 
) الشرطة(مر شح‎ 
رقيب 4 4 فلس‎ 
عرق 37 م فلس‎ 
شرطسي عفن لفن 16 قلس‎ 
شرطي مستجد 1 مع العالاوة الاضصافية وبدون زيادةسنوية‎ 
اوعلاوة غلاءمعيشة اواية علاوةاخرى‎ 
ارا‎ 
ا ا كيس سس طلال‎ 
وزير الثقافة والشباب وزيار وزيرنر رئيس الوزراء‎ 
ووزير السياحة والآثار المالية الأعسلام ووزير الدفاع‎ 
معن أبو نوار سالم مساعدهة عدنان آبو شوقة مشر بدران‎ 
وزير شؤون وزير وزيسسر وزير‎ 
الارض المحتلة المواصلات الزراعة الفدل‎ 
3 1 ١ حسن ابراهيم 1 8 اليه‎ 
لدكتور محمد عضوب الزبن مروان دودين احمد عبدالكريم الطراونة‎ 0 
التوين وزير وزيسر وزير الاوقاف والشمؤون‎ 
تبراهيم ايوب الداخلية الخارجية والمقدسات الاسلابية‎ 
5 ا سليمان عر‎ 1 
وزيسسر زمان عرار مروان القاسم كامل الشريف‎ 
وزير وزهير وزير دولة لشؤون-ح وزير دولةلشؤون رئاسةالوزراء ووزير‎ 
الصحة التربية والتعليم رئاسة الورراء2 الشؤون البلدية والقروية والبيئه بال وكاله‎ 
الدكتور زهير ملحس أتدكتور سعيد التسل- حكمت الساكت المهندس علي السحيمات‎ 
وزيسر وزير وزير وزيرة‎ 
الاشغال العامة الصناعة والتجارة العمل التنمية الاجتباعية‎ 
المهندس عوني اللصري وكيد عصفور الدكتور جواد العناني انعسام المفتي‎ 








































37 ش 5 
2000 


: 5 1 ا قرر مجلس الوز اء - الموافقة على تعايات عللاوة غلاء المعيشة للمتقاعدين لسنة 1941 بشكلها التالي: - 
”3 لاا 




















: تعلايمات 
يمقتضى المادة "١‏ من الدستور : غلاء المميشة للمتقاعدين لسنة 1م9١‏ 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ١581/9/4‏ : 
تأمر بوضع النظام الآثي  :‏ ا 8 تسمى هله التعلوات ( تعليات علاوة:غلاء المعيشة للمتقاعدين لسئة 191 ) ويعمل بها اعتبارا من 1481/9/١‏ 
: . 0 ا 1 :5 تقاذ ثبا دن #عمصات التقاعد. 
نظام رقم ( ١8‏ ) لسنة 1و١‏ ا ؟ - تتصرف لفظة ( المتقاعد ) الى المتقاعد المدني والمتقاعد العسكري والذي يتقاضى رائبا عن عم ت 
 * 1‏ يقسم المتقاعدون الى الفئتين التاليتين:- ا 
نظام نشكيل محكمة شرعية قي الطيبة / محافظة أريد أ المتقاعدون الاصليو ن ٠‏ وهم الذين يحعسلون على رواتب التقاعد بسبب استخدامهم والاشخاص اللين 
صادر يمتتضى المادة 1١(‏ ) من قانون تشكيل اام الشرعية رقم ( 15 ) لسنة ااو؛ ارة رام ع خصاما نت بقاع 


لصب ب المتقاعدون الفرعيون وهم الذين تصل اليهم رواتب التماعد عن طريق الارث . 


4 - العلاوات الشخخصي: :- نان قمقدارهاه7١‏ 7 
المادة -١‏ يسمى هذا النظام 0 نظام تشكيل مكة شرعية في الطربة / محافظة اربد لسنة إلمو؟ ) ويعمل به بعد مرور2 ! 0 يعطى ااتقاعد الاصلي أو الفرعي الذي يتقاضى راتبا شهريا لا يزيدعلى عشرة دنائير علاوةمقدارهاه117/ 
ثلاثين يوما من ناريخ نشره في الجريدة الرسمية , ا من راتبه. ها 
! : قف اي نك شرة دنائ ة مقدارها (؟١‏ 
امادة ' - تشكل محكمة شرعية في الطيبة وتنعقد فيها يشمل اختصاصها المناطق الادارية لكل “مسن الطيبة , صاء ١‏ ب- يعطى النقاعد الاصلي او الفرعي الذي بتقاضى راتبا شهريا يزيد على عشرة دثائير علاوة مقدارها 1 ) 
مندح © زبادة الوسطية 2 عرباء در السعنة » وابسر أبو|علي 8 حاط ا دينارا و(د٠ه)‏ فأس 3 الشهر. 
المادة 


* - يلغى ا ينص احم في اي تش يع آثحر الى المدى الذي إيتعار ضافيه مع اسحكام هذا النظا 


١‏ > - مع مراعاة ماورد تي الفقرتين (! » ب ) السابقتين:- 
4 ش ١‏ - يعطى المتقاعد اللاصلي علاوة اضافية قدرها خمسة عشر دينارا شهريا لمن احيل على النقساعد قبل 
000 امس سن بطرزرل أ 1 وستة دنار شهريا لمن يحال على التقاعد اعتبار! من هذا التاريخ : 
قافة 0 ؟ - يعطى المتقاعد الفرعي علاوة اضافية قدرها عشرة دنائير شهريا. 
١ 0‏ ا والثيات وزر وزير رئيس الوزراء 5 5 
ْ 0 ووزير السياحة الاثار الملية ل لم ار الد ماع ا 5 - العلاوة العائلية:- 
0 1] معن ابو نسوار مساعده نان 1 5 ا أ بععلى المتقاعد الاصلي علاوة عائلية شهرية على الوجه التالي : - 
0 عدئان أبو عوده مضر بدران ينا 
2 5 5 8 
5 دزاسر شسؤون وزيسسر 5 3 يئار 
0 لكيه الزراعمة العدل أ للزوجة 04 
ن آبرة. وت اه 
حسن أبراميم الدكثور مهمد عضوب الزبن هروأن دودين احمد عبداكريم الطراونة ١‏ الولد الاول 5 
3 التموي. لجن وزيسسر وزبر الاوقاف والثمؤون ا للولد الثاني * 
ا 1 : الداخلية الحُارجية والمقدسات الاسلامية أ للواد الثاني ١‏ 
ٍْ 0 00 سليمان عرار مروان القلسم عامل اقشريف 1 للولد الرابع 0 
00 وددر زير دولة ٌ شؤون رئاسة الو زراءوو:, إلقا 10 ب لالعطى العلاوة العائلية المتقاعد الفرعي . 
الملحدة دذير دولة لشؤون وزيردولة نشؤون رئاسةالوزراء ووزير : 1 00 ' 1 
اقدك التربية والتمليم رئاسة الوز راء ووزيرااشؤون البلديتو 0 اميئة 1 7 8 ج- لاتععلى العلاو ة العائلية تلمتقاعدة الاصلية عن اولادها اذا كان والدهم لايزال على قيد الحياة: 
د خم لصن التكتور مسميد الث حكمت اقساكت ...اندي فلي السعافت | د - اذا كان المتقاعد ايا ولداولاد فتعطى لععلاوة العائلة على .ساس أن يحل الولد الاول محل الروجة بالاضرافة 
/ 0 وزير ١‏ الى اربعة اولاد آخخر ين وتعتبر الزوجات امتعددات بحكم الزوجة الواحدة. 
1 2 3 ' - فأىءي ىظ » 
ا العامة الصئاعة والتجارة 1 1 0 0 ا ه- تقطع العلاوة المخصصة للبنين والبنات بعد كلهم الثامنة عشرة من اعمار هم. 
المهندس عوني المصري وليد عصفور 0 ا 


' ة ال التقاعت ع نر سن 0 مواد انبا شهريا من الدوائر الحكؤمية والمؤسسات العامة, ' . 
الدكثور جواد الناتي انصام اكني” .| و - لاتعطي العلاوة الى المتقاعد عن زوجته الي تتقاضى راتبا شهريا من وار 6 ل 1 
تحام 0 








كسح حيصي ال ا م مي 1 


0 لاتدفع العلاوة العائلية مال يرز المتقاعد شهادة زواج وشهادات مبلاد الاولاد الا في المالات ابي يكون فيها 1 
الحصول على الشهادات المذكورة متعذرا ويوافق عليها وزر الالة. ١‏ ّ 

- تدفع العلاوات للمتقاعدين المدثيين والمسكريين وورثتهم من المخصصات المرصودة في المبزائية العامة مله الغاية, , 
8 - لاتسري هلة التعليمات على : 

أ المتقاعدين الذين يعاد استخدامهم بوظائف ليست ثا 

ويكونون تابعين لاحكام تعليات علاوة غلاء المعيشة : 

ب الموظفة ابي لتقاضى راتب تقاعد عن طريق الارث , ل 

ج- المتقاعدين المستخدمين في الدوائر 


بعة للتقاعد ويستمرون قي استيقاء روائب تقاعدمم 


دين المستخدمين في التالية لذبن يتقاضون علاوة غلاء المعيشة بالا ضافة الى رواتيهم الاساسية: 0 
-١‏ البلديات وتشمل الموظفين الذين بتقافضون روائيهم من ضريية المعارف البلدية. ١ ١‏ 
؟- السكة الجديدية الحجازية, 3 
الاوقسات 


5- أدارة وسلطة ميناء العقبة. 1 

9 - للغى تعليات علاوة غلاء المعيشة المتقاعدر٠‏ ا1ده . - : 001 ش 

تلغى 0 غلاء اللعيشة للمنقاعدين المنشورة في الملحق رقم )1١(‏ للعدد (58؟1) من الجريدة اأرسمية . 
صادر بتاريخ ١5/1/94‏ وما طرأ عليه من تعديلات 


ةا | 


عضو عضو رئيس الديوان الخاص بتفسير القوانين 
عضو كة التمييز الرئيس الثاني ححكة التمييز الرئيس الاول محكمة التمييز 
صلاح ارشيدات ميب الرشدان موسى السااكت 


عبت ا ل ا ا ل مك 
قرار رقم (9) لسمنة ١4ةأا‏ 


صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 





بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ 14/؟481/9ةا رقم ب/1:/7م1 اجتمع الديوان الخاص بتفسير 
القوانين لأجل تفسير المادة ؟؟ من قانون بطربركية الروم الارثوذكس رقم /اا لسنة 488 وبيان ما اذا كان يمق لأي 
من المرشحين الثلاثة الكرسي البطري رركي الاشتراك في التصوبت لانتخاب واحد منهم لملء هذا الكرسي أم أنه لايحق له 
الادلاء بصوئه في هذا الانتخاب . 

وبعد الاطلاع على كتاب القامقام البطربركي لبطريركية الروم الارئوذكس الموجه لوزير الداخلية بتاريخ 
17 ورقم ٠٠١‏ وتدقيق النصوص القانونية يتبين ان المادة ( 79 ) المطلدوب تفسيرها تنص على ما يلي : 
( يتخب اعضاء اللجاس المقدس من بين المر شحين الثلائة الذين وقع الخبار عليبم وفقا لاحكام المادة السابقة 
شخصا واحدا للكرسي البطرير كي ويجرى هذا الانتخاب جريا على العادة المتبعة بطريق الاقتراع السري وبأكثرية 
الاصوات ولدى تساوي الاصوات يرجح الخانب الذي صوت فيه قائمقام البطريرك ) . 

وي تفاد من هذا النص ان الدين لحم حق اندخاب شخصلء الكرسي البطر يركي هم اعضاء امجمعالمقدس فحسب . 

وينبني على ذلك ان لكل من المرشحين الثلانة للكرسي البطريركي ادق في الاشتراك في التصويت لانتتخاب 
احدهم لملء هذا الكرسي اذا كان عضوا في المجمع المقدس , 

هذا ما تقرره في تفسير النص المطلوب تفسيره . 


صدر في " ربيع ثاني سنة 1401 الموافق 1481/1/19 . 











عضو عضو 
مندوب رثاسة الوزراء رئيس ديوان التشريع 
عبد الرؤوف عابدين في رئاسة الوزراء 


عيسى طوماش 





































